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 Тема профессиональной ориентации лиц с ограниченными возможностями 

здоровья всегда актуальна. Выбор профессии – важный этап в жизни каждого 

человека. Ведь не даром говорится: «Выбирая профессию, выбираешь судьбу». 

Поэтому выбор профессии весьма непростой процесс. 

Профессиональное самоопределение детей с ограниченными 

возможностями здоровья становится проблемой не только для них самих, но и 

для их родных и близких, педагогов, особенно родителей, что порой значительно 

усложняет ситуацию. 

Дети-инвалиды и с ограниченными возможностями здоровья– это дети от 

0 до 18 лет, имеющие временные или постоянные нарушения в физическом и 

(или) психическом развитии и нуждающиеся в создании специальных условий 

для получения образования, трудовой деятельности и социализации в целом. 

Специальные условия – это необходимые для получения детьми с 

ограниченными возможностями здоровья реабилитационных услуг 

приспособления, технологии, способы, методы, программы, учебники пособия и 

другие средства, обеспечивающие реализацию их конституционных прав и 

свобод. 

Социальный маршрут ребенка с ограниченными возможностями здоровья 

имеет свои особенности: 

1. Выбор образовательного учреждения. 

2. Подбор образовательных программ и методик. 

3. Личностно-ориентированный процесс обучения. 

4. ППМС-сопровождение. 

5. Предпрофессиональное и профессиональное самоопределение в целях 

социальной интеграции и самореализации личности. 

Для того, чтобы выпускник с инвалидностью или с ОВЗ был успешен в 

жизни и конкурентоспособен, необходимо уже в раннем возрасте формировать 

профессиональную мотивацию посредством эффективной системы 

предпрофессионального ориентирования, которая может проходить в форме 

викторин, экскурсий, сюжетно-ролевых игр, выполнения простых трудовых 

операций, выступления ребенка в роли помощника взрослых специалистов – 

дворников, сантехников, вахтеров, санитарок и других. 

Эффективность профориентации, зависит от правильной совместной 

работы специалистов, в ходе которой учитывается не только нозология, но и 



возраст ребенка с ограниченными возможностями и формы взаимодействия с 

родителями, профессиональные предпочтения которых в отношении к ребенку 

не всегда сходятся с интересами самого ребенка. 

Специалисты сходятся в том, что профориентационная подготовка 

является одним из важнейших средств интеграции детей с ограниченными 

возможностями здоровья в общество. Это сложная, многогранная работа. Ее 

следует начинать как можно раньше, как только положение человека позволяет 

думать о выборе профессии. Задача профориентации – установить наиболее 

подходящие для лиц с ограниченными возможностями здоровья виды работы и 

позволить им выполнять работу в соответствии с их знаниями и умениями. В ходе 

профориентационной работы необходимо учитывать личные желания каждого 

ребенка и основываться на наиболее тщательной оценке профессиональных 

склонностей и конечно же медицинском диагнозе субъекта профессионального 

выбора. 

Этапы профориентационной работы с выпускниками: 

1. Предварительный: 

- развитие общетрудовых и предпрофессиональных качеств и навыков; 

- формирование базовых ценностей, норм и правил профессионального 

поведения; 

- формирование адекватной самоидентификации, адекватного уровня притязаний 

и самооценки относительно выбираемой профессии с учетом медицинских 

показаний и противопоказаний в отношении предварительно сделанному 

профессиональному выбору. 

В реализации данного этапа учавствуют классные руководители, узкие 

специалисты, учителя-предметники, родители. 

2. Диагностический – включает в себя задачу по выявлению индивидуальных 

особенностей и возможностей конкретного ребенка к освоению тех или иных 

видов трудовой и/или профессиональной деятельности с учетом характера его 

индивидуальных особенностей. Реализует данный этап педагог-психолог 

(совместно с социальным педагогом и классным руководителем), который 

подбирает адекватные, адаптированные для детей с ОВЗ методики и опросники. 

3. Формирующий: 

- развитие установок и мотиваций к рекомендуемым с медицинской точки зрения 

видам трудовой деятельности; 

- развитие качеств, имеющих важное значение для успешности в показанных 

видах деятельности; 

- сглаживание и ликвидация неадекватных установок на освоение не 

рекомендованных с психологической и/или медицинской точки зрения 

профессий и специальностей (что требует совместных усилий родителей, 



классных руководителей, узких специалистов и проявления особого такта в 

беседах, затрагивающих эту, порой болезненную для ребенка тему).  

 Дополнительную полезную информацию можно получить из материалов, 

размещенных на страничке социального педагога КЦДОДИ на сайте АКПЛ:  

http://pedliceum.altai.ru/index.php/tsdo/ppms-sluzhba/stranichka-sotsialnogo-

pedagoga/102-ppms-sluzhba/stranichka-sotsialnogo-pedagoga/922-vypuskniku  
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